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De 4 V’s van sociale veiligheid zoals we die bij TIOL hebben georganiseerd:
1. Vastgestelde gedragscodes:

In de strijd tegen ongewenst gedrag heeft de KNLTB een Reglement Fair Play en doelgroep-
specifieke gedragscodes opgesteld. In de gedragscodes zijn de regels en omgangsnormen
vastgelegd waaraan de betreffende doelgroep zich moet houden.

Tennisvereniging TIOL hanteert de gedragregels zoals de NOC*NSF en de KNLTB die heeft
opgesteld.

Klik HIER voor de algemene gedragscode van de KNLTB
Klik HIER voor de gedragscode KNLTB voor begeleiders
Klik HIER voor de gedragscode KNLTB voor de tennis- en padelouder

Klik HIER voor de gedragscode KNLTB voor de verenigingsvrijwilliger

Wij staan voor (O
Fair Play! ‘&

Niet
/ Eerlijk en Grensoverschrijdend gedrag

sportief spel / Seksuele intimidatie

Gepast gedrag op { Discriminatie
en om de baan

2 Fysiek geweld

Respect voor iedereen

Doping
Plezier in het spel
voor iedereen Matchfixing

Als toeschouwer je Bedreiging
er buiten houden
Verbaal geweld

Onsportief gedrag

Meld een Kijk voor meer informatie op
i ing altijd! g i
misdraging altij 3“"%) KNLTB.nl/fairplay



https://www.knltb.nl/media/f0zdeajk/algemene-gedragscode-december-2023-def.pdf?ts=637671166955930000
https://www.knltb.nl/media/u4hd5sfc/gedragscode-voor-de-begeleider-december-2023-def.pdf?ts=637671167040300000
https://www.knltb.nl/media/pfoikpu5/gedragscode-voor-de-tennis-en-padelouder-dec-23-def.pdf?ts=637671158255570000
https://www.knltb.nl/media/nrenzx4i/gedragscode-voor-de-verenigingsvrijwilligers-dec-23-def.pdf?ts=637671167158030000

2. Vertrouwenscontactpersoon:
Vertouwenscontactpersoon helpt op weg

In eerste instantie hoop je natuurlijk dat iemand altijd terecht kan bij de trainer-/ coach of het bestuur.
Dat kan vaak ook. Onze trainers zijn allemaal geschoold, dus dat scheelt veel. Maar als iemand niet
bij hen terecht kan, is het heel fijn als er nog een neutraal persoon naast staat. Zeker bij de dingen die
moeilijker bespreekbaar zijn of als er juist iets met die persoon is.

“Ik werd gevraagd maar twijfelde in eerste instantie wel. Moet je als vertrouwenscontactpersoon alle
problemen oplossen. Ik dacht ook: dat kan ik toch helemaal niet? Dan zouden er mensen bij me
komen en moest ik gaan zeggen wie er gelijk heeft. Maar dat is eigenlijk helemaal niet hoe het werkt.
De vertrouwenscontactpersoon luistert in eerste instantie en helpt de mensen daarna op weg en legt
uit waar ze hun klachten neer kunnen leggen. Of wanneer het heftig is, welke stappen er genomen
kunnen worden. Het is dus niet zo dat ik het allemaal moet gaan oplossen en dat vind ik persoonlijk
wel heel fijn.”

Veilige Sportomgeving

Binnen onze vereniging TIOL streven we naar een veilige
sportomgeving waarin iedereen met plezier kan tennissen
en zich thuis voelt. We zetten ons in om ongewenste
omgangsvormen, zoals pesten, discriminatie en seksuele
intimidatie te voorkomen.

Mocht je toch geconfronteerd worden met ongewenste
situaties, dan kan je terecht bij de
vertrouwenscontactpersoon van TIOL. Deze ondersteuning
geldt voor alle leden, vrijwilligers en ouders.

Luisterend oor
Onze vertrouwenscontactpersoon biedt een luisterend oor tijdens een vertrouwelijk gesprek en helpt

de juiste stappen te zetten richting een oplossing. Door snel te melden, erover te praten en actie te
ondernemen, kunnen ongewenste situaties van verergering en herhaling worden voorkomen

Contact
Heb je te maken met grensoverschrijdend gedrag? Meld dit dan!
Je kunt terecht bij Susan Postma-Walstra. Zij is de vertrouwenscontactpersoon van onze vereniging.

Je kunt via de mail contact maken: vertrouwenspersoon@tiol.nl



mailto:vertrouwenspersoon@tiol.nl

3. Vakkundig geschoolde trainers:
Tiol Tennistraining

Bij Tiol kun je tennistraining volgen op elk niveau, van beginnende speler tot ervaren speler. Voor elk
niveau wordt er passende training aangeboden. De lessen worden verzorgd door tennisschool
HHTLD.

Over HHTLD:
” Bij HHTLD draait alles om inspiratie, begeleiding en plezier, een plek waar iedereen thuiskomt. Ze
hebben veel ervaring in het geven van lessen aan zowel kinderen als volwassenen. Afwisseling en

plezier zijn de kern van de lessen. Alleen gekwalificeerde instructeurs die iedere week hun uiterste
best doen om de meest boeiende lessen te verzorgen, geven onze lessen.”

De trainingen worden door ervaren en gediplomeerde tennisleraren gegeven!



4, Verklaring omtrent het gedrag:
De VOG'’s voor vrijwilligers worden door de club aangevraagd.
De vrijwilligers wordt gevraagd een gedragscode te tekenen die voor hen van toepassing is.

Hierbij ingevoegd:
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TIOL is een club van ons allemaal. TIOL wil eraan bijdragen dat onze leden met plezier kunnen
sporten en zich verder kunnen ontwikkelen. Op een positieve en prettige manier met elkaar omgaan
vinden wij belangrijk. TIOL wil actief werken aan de bewustwording bij spelers, begeleiders, trainers
en ouders/verzorgers op dit viak. TIOL moet een ontmoetingsplaats zijn en blijven waar sporters
gezamenlijk met plezier en voldoening kunnen sporten.

Om dit te bereiken, is het logisch dat wij ons aan enkele regels houden. TIOL heeft omgangsregels
opgesteld die hierbij kunnen helpen. Het bestuur en de commissies dragen de omgangsregels actief
uit. Wij verwachten dat (elke ouder/trainer of elk lid) de regels naleeft.

(Hier omgangsregels invoegen)

Ik heb kennis genomen van bovenvermelde gedragsregels en zal deze naleven.
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